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Regulamin Sedziego
Pomorskiego Okregowego Zwigzku Koszykowki

w Gdansku

Rozdziat I.
Postanowienia ogdlne

g1
1. Sedzig koszykdéwki zrzeszonym w Pomorskim Okregowym Zwigzku Koszykowki, zwanym
w dalszej czesci ,sedzig”, w rozumieniu niniejszego Regulaminu jest osoba, ktdora posiada
licencje sedziego sportowego przyznang przez Pomorski Okregowy Zwigzek Koszykéwki
i ktorg Kolegium Sedzidow POZKosz dopuscito, po spetnieniu warunkéw, o ktérych mowa
w § 2 do prowadzenia spotkan organizowanych przez POZKosz w danym sezonie.
2. Zasady, warunki, tryb przyznawania i pozbawiania licencji regulujg odrebne przepisy.
3. Zasady powotywania, awansowania oraz odwotywania sedziow okresla Pragmatyka
nadawania klas sedziowskich Polskiego Zwigzku Koszykowki.

§2
1. Sedzia zostaje dopuszczony przez Kolegium Sedziow POZKosz do petnienia swej funkcji
podczas zawoddw na terenie POZKosz po spetnieniu nastepujacych warunkdow:
a) Posiadanie licencji sedziego.
b) Posiadanie statusu sedziego POZKosz.
c) Zaliczenie z wynikiem pozytywnym sprawdzianu podczas Konferencji przed sezonem oraz
w trakcie sezonu.
d) Ztozenie pisemnego o$wiadczenia, iz znane mu sg przepisy regulaminéw okreslajacych
status sedziego oraz przepisy dyscyplinarne dotyczace sedzidw, i ze w zwigzku z petnieniem
funkcji sedziego zobowigzuje sie do przestrzegania tych przepiséw oraz wszelkich uchwat
i postanowien Zarzadu POZKosz i Kolegium Sedziéw POZKosz odnoszacych sie do sedzidw,
w tym takze naktadaniu kar dyscyplinarnych przewidzianych regulaminami.
e) Wptaceniu optaty licencyjnej na dany sezon w wysokosci ustalonej kazdorazowo przed
sezonem przez Zarzad POZKosz.
f) W dniu konferencji przedsezonowej nie ukonczyt 55 roku zycia.
2. Wymagania okreslone w ust. 1 nie dotyczg sedziow szczebla centralnego - o ile zaliczyli
oni stosowne egzaminy organizowane przez KS PZKosz; ponadto nie podlegajgq
sprawdzianowi fizycznemu sedziowie prowadzacy zawody wytacznie jako sedziowie stolikowi
3. Kolegium Sedziéw POZKosz w uzasadnionych przypadkach ma prawo dopusci¢ w danym
sezonie do petnienia funkcji sedziego osobe, ktéra przekroczyta limit wieku okreslony
wust. 1 lit. f

§3
1. Przez okreslenie ,rozpoczecie sezonu” rozumie sie termin szkoleniowej konferencji
przedsezonowej, a przez okreslenie ,zakonczenie sezonu” rozumie sie ostatni dzien przed
rozpoczeciem konferencji.
2. Podczas konferencji przedsezonowej i srddsezonowej sedzia powinien zdac przed Komisjg
Egzaminacyjng powotang przez Kolegium Sedzidéw POZKosz egzamin biegowy.
3. Zasady oraz sposob przeprowadzenia egzaminu biegowego okresla Kolegium Sedziéw
najpozniej na 30 dni przed rozpoczeciem sezonu.
4. Sedzia zobowigzany jest do przedtozenia badan lekarskich zezwalajacych na odbycie
egzaminu biegowego. Zaswiadczenie powinno by¢ wystawione przez uprawnionych lekarzy
z Przychodni Sportowo-Lekarskich.
5. Sedzia podczas konferencji przedsezonowej powinien zda¢ przed Komisjg Egzaminacyjng
powotang przez Kolegium Sedziow POZKosz egzamin pisemny (25 pytan z Przepisow Gry
i obowigzujacych interpretacji). Dopuszcza sie 5 mozliwych pomytek.
6. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu
w innym terminie.
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7. Osoba, ktora nie zaliczyta pozytywnie egzaminu pisemnego ma prawo zdawania
egzaminu poprawkowego w innym terminie wyznaczonym przez Kolegium Sedziow
POZKosz.

Rozdziat I1.
Prawa i obowigzki sedziego

§4
Sedzia ma prawo do:
1. Pomocy szkoleniowej i organizacyjnej ze strony Kolegium Sedzidw POZKosz, w tym
zaopatrywania w materiaty szkoleniowe i ewentualnie sprzet sedziowski, w zakresie
mozliwosci, jakimi dysponuje w danym sezonie Kolegium Sedziow POZKosz.
2. Otrzymywania wynagrodzenia lub ekwiwalentu sedziowskiego jako zwrotu poniesionych
kosztéw za petnienie swej funkcji podczas meczu koszykéwki zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi zasadami, okreslanymi przez Kolegium Sedziéw POZKosz i zatwierdzanymi
przez Zarzad POZKosz najpézniej na 30 dni przed rozpoczeciem sezonu.
3. Awansowania na kolejne klasy sedziowskie oraz otrzymywania stosownych odznaczen
i wyrdznien, wraz ze zwiekszaniem swoich kwalifikacji.
4, Dwa razy w sezonie zwrdci¢ sie z prosbg o zmiane obsady po powiadomieniu - bez
uzasadnienia.
5. Otrzymania urlopu w uzasadnionych przypadkach. Urlop nie moze trwac¢ dtuzej niz jeden
sezon. Do udzielenia urlopu sedziemu potrzebna jest zgoda Kolegium Sedziéw POZKosz.
6. Udziatu w Walnych Zebraniach Sedziow POZKosz i wyrazania tam swojego stanowiska.

§5
Sedzia ma obowigzek:
1. Stawiania sie na konferencje szkoleniowe przed i w $rodku sezonu,
2. Petnienia funkcji sedziowskich wedtug wyznaczenia przez uprawnione do tego osoby lub
Instytucje,
3. Okreslenia i przestrzegania dyspozycyjnosci, co do delegowania go przez uprawione
do tego osoby lub instytucje do petnienia funkcji sedziego na zawodach koszykéwki,
4. Zawiadomienia wilasciwych o0sob lub instytucji o niemoznosci petnienia funkcji
na wyznaczonych zawodach wediug zasad okres$lonych kazdorazowo przed rozpoczeciem
sezonu,
5. Stosowania sie do Przepiséw Gry, obowigzujacych interpretacji, oraz zasad zawartych
w Podreczniku Sedziego (Mechanice Sedziowania),
6. Statego podnoszenia kwalifikacji,
7. Przestrzegania regulaminéw okreslajacych status sedziego oraz przepisy dyscyplinarne
dotyczace sedziow oraz wszelkich uchwat i postanowien Zarzadu POZKosz i Kolegium
Sedzidéw POZKosz odnoszacych sie do sedziow, w tym takze naktadaniu kar dyscyplinarnych
przewidzianych regulaminami,
8. Rozliczania ekwiwalentéw sedziowskich oraz dojazdéw wediug obowigzujacych w tym
zakresie przepisow i zasad ustalonych przez POZKosz przed lub w czasie sezonu
rozgrywkowego,
9. Wystepowania w sprzecie sedziowskim okreslonym przez Kolegium Sedziéw POZKosz,
10. Zachowania wiasciwej postawy moralnej w zwigzku z petnieniem funkcji sedziego,
11. Biezacego kontrolowania informacji o terminach spotkan na stronie internetowej,
12. Posiadania oraz wskazania Kolegium Sedziéw POZKosz najpdzniej w chwili zakonczenia
konferencji przedsezonowej aktualnego adresu e - mail, a takze aktualizowania adresu
e-mail przy jego kazdej zmianie, pod rygorem przyjecia, ze sedzia zapoznat sie
z korespondencjg skierowang na poprzedni adres,
13. Poszanowania zasad kolezenstwa oraz lojalnosci wzgledem innych sedziow, w tym
sedziow spoza obszaru POZKosz.

86

Sedzia ma zakaz:

1. Jakichkolwiek kontaktéw z przedstawicielami druzyn oraz mediow,
2. Przyjmowania jakichkolwiek upominkéw w zwigzku z petnieniem funkcji sedziego,
z wyjatkiem upominkéw zwyczajowo przyjetych w danych stosunkach np. pamiatki
turniejowe,

3. Reklamowania jakichkolwiek produktow oraz marek, o ile nie zostanie do tego
upowazniony przez Kolegium Sedziow POZKosz,
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4. Prowadzenia zawodow w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu,

5. Spozywania alkoholu podczas zawoddw,

6. Palenia tytoniu na terenie obiektu, na ktéorym rozgrywane sg zawody,

7. Zniewazenia lub w inny sposdb naruszenia godnosci osobistej osoby wykonujacej zadania
wynikajace z regulaminu zawodow — przed, w czasie lub po zawodach,

8. Niesportowego zachowania sie przed, w czasie lub po zawodach,

9. Krytykowania, komentowania lub wymieniania, w miejscach publicznych, w obecnosci
0sOb postronnych, uwag dotyczacych innych nieobecnych sedziow albo sedziow
prowadzacych zawody.

87
1. Kluby, stowarzyszenia i zwigzki sportowe zapewniajg sedziom niezbedne i bezpieczne
warunki umozliwiajgce wypetnianie ich funkcji. W szczegdlnosci organizatorzy zawoddéw
majg obowigzek:
a) wyptaci¢ ekwiwalent sedziowski nalezny za prowadzenie zawodéw;
b) zwroci¢ sedziemu koszt przejazdu z miejsca zamieszkania sedziego do miejsca
prowadzenia zawodow i z powrotem;
2. W razie braku zaptaty naleznych sedziemu $wiadczen z tytutu prowadzenia zawodoéw,
sedzia winien niezwtocznie o tym fakcie powiadomi¢ Kolegium Sedziéw POZKosz, ktére
podejmie niezbedne kroki w celu wyegzekwowania tych naleznosci.
3. Zwrot kosztow przejazdu nastepuje na zasadach i w wysokosciach okreslonych
kazdorazowo przed sezonem przez Zarzad POZKosz.
4. Wysoko$¢ naleznego ekwiwalentu sedziowskiego, a takze stawke zwrotu kosztow
przejazdu ustala kazdorazowo przed sezonem Zarzad POZKosz na wniosek Kolegium
Sedziéw POZKosz.

§8
1. Sedzia nie moze rozlicza¢ naleznego ekwiwalentu sedziowskiego, a takze kosztow
przejazdu ponad zakres uprawnien o ktérym mowa w § 7 ust.4.
2. Stwierdzenie przekroczenia ustalonych zasad powoduje obowigzek zwrotu organizatorowi
zawodow nieprawidtowo rozliczonych naleznosci, tacznie z ustawowymi odsetkami od daty
prowadzenia zawodow.
3. Organizator zawodéw w przypadku watpliwosci co do stosowania powyzszych zasad,
moze odmowi¢ wyptacenia kwoty z tytutu kosztdw przejazdu wskazanej w rozliczeniu
delegacji, przesta¢ delegacje lub jej kopie do Kolegium, w celu podjecia wtasciwej decyzji.

8§9
1. Sedzia, ktory z jakichkolwiek powoddéw nie moze petni¢ swoich obowigzkdéw, winien
niezwiocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Kolegium.
2. Sedzia, ktory nie moze petni¢ swojej funkcji ze wzgledéw zdrowotnych, winien o tym
fakcie niezwtocznie poinformowa¢ Kolegium, zataczajac do informacji stosowne
zaswiadczenie lekarskie.

Rozdziat III.
Prowadzenie zawodow
§ 10
1. Wyznaczanie sedziéw do prowadzenia zawodow odbywa sie:
a) wedtug komunikatow Kolegium Sedzidw POZKosz na wszystkie rodzaje zawoddéw
organizowanych przez POZKosz z wyprzedzeniem przynajmniej siedmiu dni (powyzszy zapis
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nie znajduje sie taki sedzia, sedzia obecny na spotkaniu ma obowigzek poprowadzi¢ zawody
sam.

2. Aktualne obsady kazdy sedzia otrzyma z wyprzedzeniem minimum 7 dni. Dokfadng
informacje o miejscu i terminie rozegrania meczu bedzie mozna otrzymac¢ na stronie
internetowej Zwigzku (ew. poczta elektroniczng) lub uzyskac¢ telefonicznie w Biurze
POZKosz.

3. W uzasadnionych przypadkach aktualne obsady moga by¢ wyznaczane w mniejszym
wyprzedzeniem niz okres wskazany w ust. 2.

§12
1. Zmiana ustalonej obsady przez wyznaczonego do prowadzenia zawoddéw sedziego jest
mozliwa tylko w przypadku zaistnienia zdarzen losowych lub innych waznych przyczyn.
W takim przypadku sedzia ma obowigzek powiadomi¢ Referat Obsad nie pdzniej niz 3 dni
przed terminem zawoddw, a nastepnie potwierdzi¢ te informacje pisemnie. Sedzia moze
zaproponowac zastepstwo na te zawody.
2. W przypadku nagtych zdarzen losowych sedzia moze dokonac¢ zmiany ustalonej obsady
nawet na jeden dzien przed zawodami, ale ma obowigzek powiadomienia o fakcie zmiany
Referat Obsad i wskazania innego sedziego o podobnej klasie sedziowskiej, mogacego
prowadzi¢ te zawody. Wymagane jest rowniez potwierdzenie pisemne, ktére winno by¢
wystane najpdézniej dzien po zaistnieniu przyczyny zmiany.
3. Sedziowie, ktdorzy zmieniajg obsady sedziowskie we wiasnym zakresie (bez wiedzy
Referatu Obsad) podlegajq karze pienieznej wysokosci do 30 zt ptatnej na konto POZKosz,
a takze mogg =zosta¢ ukarani zawieszeniem w petnieniu funkcji sedziego na okres
od 2 tygodni do 3 miesiecy.
4. Ilos¢ i przyczyny dokonania zmiany obsady mogga by¢ brane pod uwage przy wyznaczaniu
do prowadzenia innych zawoddw oraz kwalifikowaniu do uzyskania wyzszej klasy
sedziowskiej.
5. Ocena zasadnosci przyczyny zmiany ustalonej obsady nalezy do Kolegium Sedzidéw
POZKosz, ktére moze wuznaé, ze nieobecno$¢ sedziego na zawodach byta
nieusprawiedliwiona i zastosowac kary okreslone w § 13.

§ 13
1. Sedzia, ktory z wiasnej winy jest nieobecny na zawodach podlega karze pienieznej
wysokosci do 50 zt ptatnej na konto POZKosz, a takze moze zosta¢ ukarany zawieszeniem
w petnieniu funkcji sedziego na okres od 4 tygodni do 6 miesiecy.
2. Sedzia, ktory z wlasnej winy spdznia sie na zawody podlega karze pienieznej wysokosci
do 30 zt ptatnej na konto POZKosz. a takze moze zosta¢ ukarany zawieszeniem w petnieniu
funkcji sedziego na okres od 2 tygodni do 3 miesiecy.
3. Kolegium - w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach - ma prawo odstgpic
od stosowania zasad okreslonych w ust. 1 — 2 oraz w paragrafie 12 ust.4.

§ 14
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, zwlaszcza wobec nagminnego naruszania
zakazow okreslonych w § 12 - 13, sedzia moze zosta¢ ukarany skresleniem z listy sedziow
POZKosz.

§ 15
1. Obowigzkiem sedziego gtéwnego i sekretarza jest dbanie o to, by protokét zawodow
w sposéb prawidtowy odzwierciedlat przebieg zawodow.
2. Sedzia gtéwny spotkania zobowigzany jest odnotowa¢ w protokole zawodow wszelkie
uwagi, co do ich przebiegu, a w szczegdlnosci: nieobecnos¢ sedziow, kontuzje zawodnikéw,
wszelkie niesportowe zachowania osdb biorgcych udziat w spotkaniu (zawodnicy, trenerzy,
osoby towarzyszace) oraz publicznosci.
3. Stwierdzenie w protokole btedéw powodujacych zmiane wyniku zawoddw podlega karze
pienieznej wysokosci 15 zt ptatnej na konto POZKosz przez sedziego gtdwnego oraz
sekretarza (o ile jest sedziq).
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Rozdziat IV.
Zasady karania dyscyplinarnego

§ 16
1. Kazde naruszenie przez sedziego postanowien Statutu POZKosz, niniejszego Regulaminu
(w szczegolnosci postanowien rozdz. II i III) , regulamindéw zwigzanych z dziatalnoscig
sedziowskg oraz innych aktédw prawnych dotyczacych spraw sedziowskich jest
przewinieniem dyscyplinarnym.
2. Za przewinienia dyscyplinarne, niezaleznie od sankcji przewidzianych w rozdziale III.
niniejszego Regulaminu, mogg by¢ wymierzane nastepujace kary dyscyplinarne:
a) upomnienie ustne lub pisemne,
b) nagana pisemna,
C) hagana z ostrzezeniem,
d) zawieszenie w petnieniu funkcji sedziego na okres od 2 tygodni do 6 miesiecy,
e) skreslenie z listy sedziow POZKosz.
3. Kary dyscyplinarne stosuje sie, jezeli inne srodki wychowawcze nie sg wystarczajace,
lub jezeli przepisy niniejszego Regulaminu przewidujg obowigzek natozenia okreslonej kary
dyscyplinarnej.

§17
1. Za przewinienia dyscyplinarne mozna ukarac tylko jeden raz i wymierzy¢ tylko jedng kare
dyscyplinarna.
2. W razie jednoczesnego karania za kilka przewinien wymierza sie za te przewinienia jedng
kare odpowiednio surowsza.
3. Przy wymiarze kary uwzglednia sie w szczegdlnosci pobudki czynu, stopien winy oraz
dotychczasowe zachowanie sie obwinionego.

§ 18
1. Ukaranie dyscyplinarne powinno nastgpi¢ najpdézniej w ciggu 2 miesiecy od daty
powziecia wiadomosci przez Kolegium Sedzidéw POZKosz o popetnionym przewinieniu.
2. Nie mozna kara¢ dyscyplinarnie po uptywie 6 miesiecy od dnia popetnienia przewinienia.

§ 19
1. Wykonanie kar dyscyplinarnych polega na:
a) w wypadku kar upomnienia, nagany i nagany z ostrzezeniem - wytknieciu sedziemu
niewtasciwosci postepowania, a ponadto w wypadku kary nagany z ostrzezeniem - réwniez
na uprzedzeniu go, ze w razie ponownego popetnienia przewinienia moze mu by¢
wymierzona kara surowsza;
b) w wypadku kary zawieszenia w petnieniu funkcji sedziego - odsunieciu od prowadzenia
zawodOw oraz pozbawienia prawa udziatu w Walnych Zebraniach Sedziéw i konferencjach
szkoleniowych,
c) w wypadku kary pienieznej - natozeniu obowigzku zaptaty na konto POZKosz okreslonej
kwoty i odsunieciu od prowadzenia zawodow do czasu przedstawienia Kolegium Sedzidéw
POZKosz dowodu wptaty,
d) w wypadku skreslenia z listy sedziéw POZKosz - cofnieciu licencji sedziego sportowego
przyznanej przez POZKosz oraz cofnieciu dopuszczenia przez Kolegium Sedziéw POZKosz
do prowadzenia zawodow w danym sezonie.
2. Wymierzone kary zaczynajg obowigzywac z chwilg wprowadzenia decyzji przez Kolegium
Sedziéw POZKosz do systemu teleinformatycznego na adres e - mail obwinionego sedziego.
3. Przerwa w petnieniu funkcji sedziego spowodowana natozeniem kary zawieszenia na czas
powyzej 3 miesiecy lub wynikajaca z innych przyczyn, a trwajaca diuzej niz 6 miesiecy,
powoduje utrate uprawnien do prowadzenia zawodow na danym szczeblu rozgrywek,
co wigze sie z przesunieciem sedziego do prowadzenia zawoddéw klasy nizszej.
4, Kolegium - w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach - ma prawo odstgpic¢
od stosowania zasad okreslonych w ust. 3, pozostawiajac sedziemu mozliwos¢ prowadzenia
zawoddw na danym szczeblu rozgrywek.

8§ 20
1. Kara dyscyplinarna, w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, powinna by¢ poprzedzona
postepowaniem wyjasniajacym, ktdore ma na celu ustalenie czy przewinienie dyscyplinarne
miato miejsce, w jakim czasie oraz przez kogo zostato popetnione. W czasie postepowania
ustala sie przyczyny i okolicznosci popetnienia przewinienia oraz stopien winy obwinionego.
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2. W postepowaniu, w zaleznosci od potrzeb i okolicznosci, nalezy obwinionemu zapewnic
mozliwos$c¢ ztozenia ustnych lub pisemnych wyjasnien.

3. Postepowanie wyjasniajace prowadzi wyznaczony przez Przewodniczgcego Kolegium
Sedziéw cztonek Kolegium Sedziéw POZKosz.

§ 21
1. Do orzekania w I instancji w sprawach przewinien dyscyplinarnych popetnionych przez
sedziow wiasciwe jest Kolegium Sedziéw POZKosz.
2. Wyznaczony przez Przewodniczacego Kolegium Sedziow czionek Kolegium Sedzidéw
POZKosz, ktéry prowadzit postepowanie wyjasniajace, informuje Kolegium Sedziéw POZKosz
0 jego wynikach.
3. W przypadku stwierdzenia przez Kolegium Sedziow POZKosz, ze zostato popetnione
przewinienie dyscyplinarne, naktada ono w drodze decyzji kare dyscyplinarng oraz przesyta
decyzje drogq elektroniczng zainteresowanemu sedziemu oraz Zarzadowi POZKosz,
natomiast w przypadku stwierdzenia, ze przewinienie dyscyplinarne nie zostato popetnione,
umarza postepowanie oraz informuje o tym w drodze elektronicznej zainteresowanego
sedziego.
4. Decyzja o natozeniu kary dyscyplinarnej powinna zawiera¢ przytoczenie okolicznosci
faktycznych, podstawe prawng oraz zakres wymierzonej kary.
5. Od decyzji Kolegium obwiniony ma prawo wniesienia odwotanie do organu II instancji -
Zarzadu POZKosz w terminie 14 dni od dnia wprowadzenia decyzji przez Kolegium Sedziow
POZKosz do systemu teleinformatycznego na adres e — mail obwinionego sedziego.
6. Odwotanie wnosi sie drogg elektroniczng za posrednictwem Kolegium Sedziéw POZKosz.
Po stwierdzeniu, ze odwotanie wniesione zostato w terminie, Kolegium Sedziéw POZKosz
przesyta odwotanie wraz z decyzjg Zarzadowi POZKosz.
7. Odwotanie wniesione z pominieciem Kolegium Sedziow POZKosz, Zarzad POZKosz
przekazuje organowi I instancji w celu sprawdzenia, czy zostato wniesione w terminie.
8. Organ II instancji po rozpatrzeniu odwotania orzeka o utrzymaniu zaskarzonej decyzji
w mocy, zmianie albo uchyleniu decyzji i przekazaniu sprawy do ponownego rozpoznania.
9. Organ odwotawczy, nie moze wymierzy¢ kary surowszej od poprzednio wymierzonej.

§ 22
1. Kary dyscyplinarne podlegajg skresleniu po uptywie 12 miesiecy od dnia wykonania
tej kary.
2. Kolegium Sedziéw POZKosz, w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach, moze skrécic
okres wymagany do skreslenia kary.
3. Skreslenie kary polega na usunieciu z kartoteki sedziego zapisu o ukaraniu.
4, Kare skreslong uwaza sie za niebyta.

§ 23
Organ, ktéry kare wymierzyt, moze w razie wzorowego zachowania sie ukaranego w czasie
odbywania kary i po odbyciu co najmniej potowy kary, darowac cze$¢ wymierzonej kary.

8§ 24
Powyzsze przepisy stosuje sie odpowiednio do sankcji, o ktérych mowa w rozdziale III.
niniejszego regulaminu.

Rozdziat V.
Postanowienia korncowe
8§ 25
W przypadkach nieunormowanych w niniejszym Regulaminie, zwigzanych z pefnieniem
funkcji sedziego decyduje Kolegium Sedziéw POZKosz.

8§ 26
Z chwilg wejscia w zycie niniejszego Regulaminu, sprawy o przewinienia dyscyplinarne
sedziow toczg sie wedtug zasad niniejszego Regulaminu.

§ 27
Prawo interpretacji niniejszego Regulaminu przystuguje Kolegium Sedziow POZKosz
i Zarzadowi POZKosz.
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§ 28

Z dniem zatwierdzenia niniejszego Regulaminu traci moc obowigzujacy Regulamin Sedziego
POZKosz z dnia 21 grudnia 2007r.

8§ 29
Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego zatwierdzenia przez Zarzad Pomorskiego
Okregowego Zwigzku Koszykéwki w Gdansku, to jest z dniem 5 listopada 2012

PRZEWODNICZACY PREZES
Kolegium Sedziéw POZKosz Pomorskiego Okregowego

Zwigzku Koszykdéwki
Pawet Krawczyk

Krzysztof Bileak
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